永州市城乡建设中等职业技术学校
关于巡察整改进展情况的通报

根据市委统一部署，2021年3月11日至6月20日，市委第八巡察组对永州市城乡建设中等职业技术学校进行了机动式巡察。8月16日，市委第八巡察组向永州市城乡建设中等职业技术学校反馈了巡察意见。按照党务公开原则和巡察工作有关要求，现将巡察整改进展情况予以公布。
一、关于政治站位不高，贯彻落实党的方针政策和中央省委市委决策部署有差距的问题
整改进度：已完成
整改进展情况：一是加强理论建设。注重讨论交流，提高学习质量。从9月份开始，每次集中学习后，每位同志对学习的内容进行了讨论发言。同时积极创新学习方式，提高学习的计划性，紧贴工作实际，调整学习内容，增强学习的理论指导作用。二是强化班子建设。印发了《永州市城乡建设中等职业技术学校校长办公会议事规则》《永州市城乡建设中等职业技术学校校务会制度》，从制度上规避“末位表态制执行不到位”、“存在议而不决”等问题发生。及时调整了会议记录人员，引入了录音笔，提高会议记录质量。三是认真履职尽责。积极创新校企合作方式。先后合作开展了永州市第一期附着式升降手脚架架子工培训班的实训考核和第八批起重机械操作人员培训班的实训考核工作。进一步深化产教融合，与湖南科技学院签订校校合作协议，今年又与湖南欣宇建筑科技有限公司、长沙市京沪建筑机械有限公司等3家企业签订了校企合作协议。2021年考培工作开展顺利，取得了很好的成效。截止2021年11月25日，已累计培训农村工匠12批875人次、开展起重机械等特种作业人员职业技能培训达1207人、开展“八大员”职业培训测试达1731人。四是抓实意识形态工作。印发了《永州市城乡建设中等职业技术学校2021年度意识形态工作计划》，明确了新闻发言人，并及时填制《永州市新闻发言人情况登记表》报市委宣传部备案；从9月份开始正式落实新闻稿审核审批制度。
二、关于财务制度落实不到位，资金监督管理存在短板的问题
整改进度：已基本完成
[bookmark: _GoBack]整改进展情况：一是规范财务管理。印发了公务交通费用管理、政府采购内部控制管理等制度，目前基本已无现金开支，严格执行公务出行审批相关规定。加强了保管员的培训和教育，建立了领用入库台账，加强资产盘点，确保账实相符。二是加大往来款清收力度。已及时扣回部分欠款，余款已启动诉讼程序，目前法院已受理。三是慎重处理相关项目资金。待学校消防改造项目进行决算后，我校将及时按合同中事先明确规定的兜底条款“实际设计费最终以财评核定为准，多退少补”的要求与对方最终结算。
三、关于作风建设抓而不实，执行中央八项规定精神不严，存在乱发滥补现象的问题
整改进度：已基本完成
整改进展情况：一是及时组织清退。目前除1名退休职工退休前的十三个月工资未完全清退到位外，其余已全部清退、整改到位。二是严格考勤。已于2021年10月1日起在全校实行全天上下班四次打卡考勤，制定了《永州市城乡建设中等职业技术学校2021年度内部绩效考核暨创先争优活动实施方案》，将考勤结果纳入了绩效考核。三是加强教职工管理。对巡察指出的问题，已在《湖南日报》正式登报公告解除与当事人的聘用合同，以公告送达的方式送达。“工资补偿问题”将继续应对诉讼，直至走完法律程序。
四、关于落实全面从严治党有差距，领导班子和教职工队伍建设有欠缺的问题
整改进度：已完成
整改进展情况：一是全面压实主体责任。制定了《永州市城乡建设中等职业技术学校履行党风廉政建设主体责任清单计划（2021年度）》，进一步明确工作责任。制定了《永州市城乡建设中等职业技术学校2021年度内部绩效考核暨创先争优活动实施方案》，将党风廉政建设工作同业务工作同安排、同部署、同落实。学校制定了《永州市城乡建设中等职业技术学校干部队伍作风突出问题专项整治工作方案》，着力开展干部队伍作风突出问题专项整治工作。二是规范基层组织党建工作。组织学习了《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》，已完成支部换届。积极开展“三表率一模范”活动并印发了《关于持续深化“三表率一模范”机关创建活动的通知》。高质量召开了2021年度“学党史、悟思想、办实事、开新局”专题组织生活会。加强了党员教育，严肃党费收缴工作，确保及时足额上缴党费。三是加强干部队伍建设。认真开展干部人事档案核查工作，及时处理人事关系，积极开展选人用人工作自查自纠。加强干部选拔力度，进一步优化干部结构。今年我校调入3名专业人才，其中工民建硕士研究生学历1人。
欢迎社会各界对巡察整改落实情况进行监督，若有意见建议，请及时向我们反映。联系方式：电话0746-6369697；电子邮箱837632468@qq.com。
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